BEOORDELINGSFORMULIER

Concept versie xx 20(Q

Kring Gouwe Rijnstreek - Kring Official Commissie

naam kandidaat:

beoordelen naar:

zwembad:

25/50 meter

lid van:

datum:

Omcirkelen wat WEL van toepassing is !
(doorhalen wordt onoverzichtelijk)

VOLDOENDE

ONVOLDOENDE

aandacht juryvergaderirjg goed voldoende onvoldoende

E aandacht tijdens de wedstr{jd goed voldoende onvoldoende
2 contact met deelnemers goed functioneel niet functioneel
g contact met scheidsrechier goed functioneel niet functioneel
| volgt instructie scheidsrechter pp goed voldoende onvoldoende
Stressbestendig(2JK) Goed Voldoende onvoldoende

opnemen tijden goed voldoende onvoldoende

g opnemen tussentijden n.v.t. goed voldoende onvoldoende
g vlot aflezen klok goed Voldoende onvoldoende
§ vlot invullen startkaart/tijdbriefje goed Voldoende onvoldoende
x controle keerpunten en eindpunt goed Voldoende Onvoldoende
= omschrijving diskwalificatie$ n.v.t. goed Voldoende onvoldoende
= fluitsignaal laatste 2 banen n.v.t. goed voldoende Onvoldoende
= draaien keerpuntborden n.v.t. goed voldoende Onvoldoende
Zelfstandigheid goed voldoende onvoldoende

Verwerken wijzigingen goed voldoende onvoldoende

bepalen uitslag serigs goed voldoende onvoldoende

oplossen verschillen vja n.v.t. goed voldoende onvoldoende

© handelwijze bij middelep n.v.t. goed voldoende onvoldoende
g verwerken diskwalificaties n.v.t. goed voldoende onvoldoende
,i: hanteren codelijgt n.v.t. goed voldoende onvoldoende
& oplezen tijder] goed voldoende onvoldoende
8 invullen voorblad goed voldoende onvoldoende
g bepalen uitslag I, Il en Il goed voldoende onvoldoende
2 teruglezen en controle computeruitslagem.v.t. goed voldoende onvoldoende
werktempo goed voldoende onvoldoende

zelfstandigheid goed voldoende onvoldoende

plaats en overzicht stants goed voldoende onvoldoende

tempo startcommando goed voldoende onvoldoende

g regelmaat Startcommanﬂo goed voldoende onvoldoende
E volume/stem start-commando goed voldoende onvoldoende
g(: startsignaa goed voldoende onvoldoende
% affluiten valse starts n.v.t. goed voldoende onvoldoende
omschrijving diskwalificatie$ goed voldoende onvoldoende

zelfstandigheid goed voldoende onvoldoende

Juryvergadering (beoordeling) n.v.t. goed voldoende onvoldoende

< controle zwemslagen goed voldoende onvoldoende
1 opnemen volgorde van aankormijst: goed voldoende onvoldoende
= omschrijving diskwalificatie$ n.v.t. goed voldoende onvoldoende
5 controle overname estafettesn.v.t. goed voldoende onvoldoende
& controle tweede en volgende startsn.v.t. goed voldoende onvoldoende
% optreden als plaatsvervangend [SR goed voldoende onvoldoende
< affluiten valse starts plaatsvervangend|SR.v.t. goed voldoende onvoldoende
zelfstandigheid goed voldoende onvoldoende

CONCLUSIE (zie toelichting)

A.U.B. ook de andere zijde invullen !

Voor een voldoende beoordeling mag door de kandidageen enkelbnvoldoende item zijn gescoord in bovenstaande tabel

OORDEEL/ADVIES:

voldoende

onvoldoende

naam beoordelaar:

Handtekening beoordelaar:

lid van:

Handtekening beoordeelde:
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AANVULLENDE INFORMATIE BIJ DEZE BEOORDELING

kandidaat tijdig aanwezi ja nee

kleding kandidaat conform de richtlijnen ja nee
beoordeling doorgesproken met kandidaat ja nee
wedstrijd geschikt voor beoordeling ja nee

AANVULLENDE INFORMATIE VOOR EEN EVENTUELE VERDERE C ARRIEREGANG

Kandidaat heeft interesse in de bevoegdheid: 2 3 J K (omcirkelen)

eventueel advies van de beoordelaar t.a.v. van eegrdere carrieregang van de kandidaat:

bijlage toegevoegd: ja / n

ce

EVENTUELE OPMERKINGEN VAN DE BEOORDELAAR

(evt. NAW-gegevens controleren, ook e-mailadres)

bijlage toegevoegd: ja / nee

TOELICHTING

Bij de beoordeling wordt het gedeelte “algemeen”drdeeld voor alle kandidaten en daarbij het gedeglor de specifieke bevoegdheid.
De beoordeling geschiedt door een beoordelaaragia tid is van de vereniging waarvan de kandiddas!

Een kandidaat magjet twee maal door dezelfde beoordelaar worden beeltd®or dezelfde bevoegdheid.

De beoordelaar is geen begeleider; de kandidaat ziédfstandig te fungeren.

Een beoordeling gebeurt altijd door een door de K@@gewezen beoordelaar.

Indien bijzondere omstandigheden naar het oordaelde beoordelaar de beoordeling negatief beinviuazben, dan dit aangegeven in
het vak ‘opmerkingen’ hierboven.

Een “onvoldoende” beoordeling geeft recht op eemaekeoordeling, mits dit niet vooraf werd gegaarodtwee maal een advies “extra
beoordeling” en/of een eerdere negatieve beoordelmor dezelfde bevoegdheid (uitzonderingen teofusding van de K.O.C.).

Voordat tot een positief advies aan het kringbestaubenoeming in de bevoegdheid zal worden ovexgegal de K.O.C. de kandidaat
toetsen of hij/zij voldoende positieve beoordelindgeeeft EN voldoende ervaring heeft opgedaan in de betrefefuthctie. De
bevoegdheid wordt pas een feit nadat de kandidaatathstellingsbrief heeft ontvangen.

n.v.t. = niet van toepassing !




